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Кыргыз Республикасынын Транспорт жана коммуникациялар
министрлигинин системасында коррупциянын келип чыryу
тобокелдиктерин жоюу максатында, <Мамлекеттик жарандык кызмат жана
муниципалдык кызмат жонyндо) Кыргыз Республикасынын Мыйзамынын
20 - беренесинин 4 - болуцлrе, Кыргыз Республикасынын Министрлер
Кабинетинин 202З - жылдын 31 - майындагы J',lb 293 <Мамлекеттик
жарандык кызмат жана муниципалдык кызмат жонyндо> Кыргыз
Республикасынын Мыйзамын ишке ашыруу боюнча айрым чаралар

тууралуу> токтомуна ылайык буйрук кылам:

l. Кыргыз Республикасынын Транспорт жана коммуникациялар
министрлигинде коррупциянын келип чыryу тобокелдиги бар гIурлардын
жана кырдаалдардын тизмеги тиркемеге ылайык бекитилсин.

2. Министрликтин тyзyмдyк белумдерунyн, ведомстволук мекеме -
ишкан€шарынын жетекчилери Кыргыз Республикасынын Транспорт жана
коммуникациялар министрлигинде коррупциянын келип чыryу
тобокелдиги бар учурларлын жана кырдаалдардын тизмеги жана тизмекте
белгиленген коррупциялык тобокелдикке кабылган кызмат орундарынын
тизмеси жол жана транспорт тармактарында MyMKyH болгон коррупциянын
алдын алуу боюнча иш - чарЕuIарды иштеп чыгууда, кадрлар резервин
тyзyyдо, мамлекеттик административдик кызмат орундарына дайындоодо,
мамлекеттик кызматкерлерди ротациялоону пландаштырууда жана
жyрryзyyдо эске алынсын жана колдонулсун.

3. Коррупцияньlн алдын алуу маселелери боюнча ыйгарым укуктуу
Ибрагимов А.М. Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетинин
2023-жылдын 3-мартындагы Л! 1l5 токтому менен бекитилген Кыргыз
Республикасынын Министрлер Кабинетинин откоруп берилген ченем
жаратуу ыйгарым укуктарын ишке ашыруу тартиби жонyндо жобонун l8
пунктуна ылайык, ушул буйрук расмий жарьшланган кyндон тартып yч
жумуш кyндyн ичинде буйруктун эки нускадагы кочl?молор\,н
мамлекеттик жана расмий тилдерде, кагаз жана электрондук тyрдо, аны
жарыялоонун булактары жонyндо маалыматты корсотyy менен Кыргыз



Республикасынын ченемдик укуктук актыларынын мамлекеттик реестрине
киргизl,у yчyн Кыргыз Республикасынын Юстиция министрлигине
жиберсин.

4, Ушул буйрук расмий }(арыялангаЕ кyндон тартып 10 кундун
ичинде кr{Yно кирет.

5. Бул буйруктун аткарылышын контролдоо министрдин орун
басары А.А. ffосалиевге жYктолсYн.
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Кыргыз Республикасынын
Транспорт жана коммуникациялар
министрлигинин 2023-жьшдын
* 2D '' 2/о/lц/i0аzrz-
Nэ Zlб буйруrу'п y'n ,rpn"".""

Кыргыз Республикасынын Транспорт жана коммуникациялар
министрлигинде коррупциянын келип чыгуу тобокелдиги бар учурлардын жана кырдаалдардып тизмегп

л! Мамлекеттrrк органдын
функцl|ясы (ыйгарым

укукгары)

Коррупчшялык
тобокелдпктпн
категорtIясы:
сцстемалуу
1реаллчv),

потеццлlалдуу,
кырдаалдык

Коррупчtrялык
тобокелдиктrtц

лецгээлп
(томоц, ор],о,

жогорку)

Тузумлук
болумлун

(борбордук
аппараттыlr,
аймакrык же
ведомстволук

болумлун,
мекеменпн)
аталышы

Коррупчшялык
тобокелдпкке

кабылган
кызмат

орундары

Башка
мамлекеттик
органдарда,

жолБ
органдарыl|да
коррупцrtялык
тобокелдиктин
паriла болушу

мyмкyнбy
l Кыргыз Республикасынын

Министрлер Кабинетинин 202l-
жылдын
l-июлундагы N 55 токтому менен
бекитилген Автомобиль
жолдорун башкаруу жонyндо
жобонун жана ТКМ жонyндо
жобонун негизинде автомобиль
жолдору башкармалыгынын
жацпы жетекчилигин цшке
ашырry.
ткмнин жетекчлtлигине жол

'Iомонку 
учурларда мыйза},

бузуулар болушу мумкун:
- ]'КМнпн мамлекет[ик
мек€мелеринrtн жана
I,1шканаларынын жетекчилер}lн
дайындоо.lо жана
жылдырууда, кызмат
адамдарын аттестаl1llялоо

учурунда мыйзамда
каралбаган артыхчылыктарды
берYY;

- кызматтык милдеттеринде

Орто Автомобиль
жолдору
башкармалыгы

начал ьн ик

Коррупчиянын келшп чыгуу
тобокелдшги бар учурлар

жана кырдаалддр

Системалуу



баrцкармалыгына тиешелyy
кадрларды дайындоо, {шарды
кызматынан жыллыруry, сыйлоо
жана жiвалоо. ошондой зле жол
башкарммыгында мамлекеттик
кызматкердин мамлекеттик
кызматта иштеген мезгилдеги
ишмердyyлyryн баалоонун
жыйыкгыгы боюнча сунуштарлы
киргизl"y. Жолдорду,
курулушmрды, объекттерди жана
мyлкгордy оперативдyy
башкарууга катышуу, жол
уюмдарынын ишин жонго салуу.
ТКМне караштуу Жол чарба
департаментинив, ТКМне
карашт}ry Кырruзавтожол
мамлекеттик ишканысынын, жол
тейлоо мекемелеринин
онлурушryк-чарбалык
ишмердl"улYryно таJIдоо
ttryрryзyy, баалоо жана жонго
салуу, ошондой эле
fuргызжолтранслолбоор ДИИ
мамлекетtик ишканьiсынын
ишин коордияациялоо

кар:rлган иш-чарiмарды

уюштурууtry, пландоону жана
oTKoplTHY жонго сал}учу
ченемдик укукгук,
в€домстволук, локlцдык
акIылардын талаптарын бузуу
мyмкyнчyлyry;
- коюлган милдетIердин
аткарылышы жонyндо
мадIыматтарды бурмалоо,
ошондой эле мамлекетке зыян
келтирген жол чарба
объекггерине ок баа берц;
- белгиленген талаптарды
бузуу менен автомобиль
жолдорун курууга, о}tдоого
жана кyтyyго тендер откорyy;
- ак ние,г эмес субъекттердлtн
,rcндерге катышуусуна жол
берYY, аларды}l
кызыкчыJlыктарын жылдыруу
мумкунчулугунун болушу;

- ТКМнин буйtруктарын ;кана
башка УЧАыларлы }lштел
чыryуда ишкердtlктин айрым
категорияларына белгилуу бир
артыкчылыктарды берlryчу
ченемдерли киргпзyy;

- жол куруу жаатыlIда
мамлекетке зыян келтирyyчy
иlllтерди жyрryзyy жа}lа туура
эмес чечимдерди кабыл алуу;

- iкол тармагыtlла liенемлик

т lаlrтарды жана
стандартгарлы бузуу мснен
иштерди жана ишllарirларды

2



жlргYзYY;
- мам,лекеттик саты п

i}лууларды t}iyргyзyyдо
негизс!lз жана туура эмес
чечимдердlr кабыл ал}у,
ошондой ]ле MaMJleKeT rtYн
пайдалуу эмес шарттарда
инвестIlцIlялык долбоорлорду
ишке ашыруу

2 Автомобиль жана темир жол
Iранспортунун чоIiросYнло
ЧУАылардын лолбоорлорун
даярдоо жана жыллыруу боюнча
I.,штсрди уюшlуруу.
Автомобиль жана темир жоJI
транспорry башкарма-лыгын
зарыл кадрлар менен топуктоо.
{шарды ротаl(иял(,)о, сыйлоо жatla
тартиптtlк }каза колдонуу
боlонча Ткмниlt жетекчItл иглtllе
сунуul киргизyy.
Кыргыз Республ икасы нын
Транспорr )t(aнa

коммувикациялар м и Hl1cтpllHиH
автомоби;lь жана ,| емир }t(ол

транспорryн тейлеген орун
басарына автомобtlль жана
темир жол r,рансflорry
мамлекеттик }lшканаJIарынын
жетекчилерияllн кызlllат ордуна
талапкерлердIr корсотl"y
жонYндо сунуш киргизYY.
ТармакIы прогно]доо жана
эффективлуу иштеши yчyн
транспорт боюнча зарыл болгон

Мыйзам бузуулар томонку
учурларла болушу мумкун:
- 

ТКМнин буйрукT арын иштеп

чыгууда ишкердик
ишмердltктин айрым
категор}tяларына белгилуу
артыкчылыктарды берууч1
ченемдерди кирг}rзYY;

- мамлекеттик ишкавzlларлын
жетекчliлерлiн дайындоодо
мыйзамда харалбаган
жеttl!лдlrfiердtl берyy
(протекцио1,1изм):

- кызма,гтык (эмгектик)
мlллдегтерин аткарууда
алынr,ан ма;lлыматгарды жеке
же топтук кызыкчылыктар
YчYн пайдалануу. эгерде
мындай ма:l,лымат расмий
таркатылу}-rа тийliш эмес
болсо:
- кызматтык милдеттеривде
карirлган иш-чараларды

уюштурууну. :rландаштырууцу
жана oTKopYYHY жонго сirлWчу
ченемдt,lк укукIук.

Системалуу ]'омон 1'ранспорт
башкармалыгы

нача-л ьн ик
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маа"лыма гтарды
иштернн уюшrуруу

чогултуу ведомстволук, JIокаtлдык
актылардын тiшаптарыя бузуу
мyмкyндyry

Тиеtuелyy d(ылга ТКМнин
бкrджеttrнtrн долбtlорун ичrrеп
чыIуу жана анын сарамкаlлуу
пайдzulаньulышын контроJ|ло0.
TKMHrrH ведомствоJIук
уюмдарынын кирешелерпн}lн
жана чыгашllларынын сметасын,
штаттык ыраа,rтамасын ryура
тYзYYнY контролдоо

lJеломствого карашryу
уlOмларга бюд;кеттик
кара?кат,гарды болушryрууло
}iызма гтык ыr"tгарым

уку к,врды пайда.,lануу.
I(ызматтык (эмгектик)
м}UIдеттерине ылайык чеч}tм
кабы:r алууну ,I,aJlaл кы.лган

учурларда аракет кыл)о/ же
аракетсrtздик

Системалуу ToMoll Экономика,
талдоо жана
стратегиялык
пландаштыруу
башкармалыгы

начал ьник

,] Жол ,lранспорryнун

коопсуздуI}н камсыз кылуу
жаатындагы кон,lролд),к-
Ko,]oltloJl белумунун ишt|не
жiLлпы же,гекчиJlикти ишке
ашыру), жана контролдук-
козомол болулrдорyно жyполгбн
мltлдеттердин аткарылышы yчyн
жеке жоопкерчил}lк zlnyy.
Ишкердик субъектrcрине
Teкulepyy ltiургузуунун TapTltбll
жонYндо Кыргы,з
Республикасынын Мыйзамына
ылайык жол кuймылынын
коопсуtдугуна текшерyy
жYрryзYY.
Жол кыймылынын коопсуздугун
камсыздоо жаатындагы
ченемдlлк ухукryк жана башка
аmылардын долбоорлорун
иштеп чыryу жана,/lt<е бекитуу.
Оз ыйгарым укухтарынын

Суу lранспорту ;t(aнa сyзyyчy
каражаттар, темир жол,ryанспорту, доцголоктyy,lpaнcnopт каражаттары
чоllросYндоry Iехникitлык
|]егламенттердItн
т:tлаптарынын сактaцышын
контролдоо жана козоvолдоо
|liаселелерин жонго сал}учу
ЧУАыларлын талаптарын
бузуу мумкунлуry

Системалуу Opro Жол-транспорт
коопсуздук
чойросYндо
контолдоо

жана
козомолдоо

башкармалыгы

llачаьrьник

1



иtulсп чыl уу жана/же бекитyy
Оз ыйгарылt ! к} ктарыны в
чегинде жаран]tардын жана
к)рлiдtlка.Jtык жактардыв
кайрылууларын кароо жана
кекеш беруу

5 Т'КМнин борборлук
аflпаратында бош мамлекеттик
администативдлlк кызмат
орундарын )элоо yчyн
кадрJlардын резервин тYзYY,
карьералык пландоо }кана
кадрларды онуктуруу боюнча
иштердtt ),юшryруу,
ТКМнпн кызматкерлернн

ртациялоо схемасын t{штеп
чыryу боюнча сунуштарды
даярдоо.
ТКМнин кызматкерлерlt эмгек
тартибип жана ички эмгек
тартибttн сактоосуна контролдук
кылуу.
Чет олкелерге сгажировкага,
кайра даярдоого жана
квалшфикацrtясын
жогорулаlууrа жиберилген
кызматкерлерди тандоо 7кана
)сепке iiлууну жyрryзyy.
1'армахтын кызматкерлерин
мамлекеттик сыйлыкгарга жана
ТКМнин сыйлыктарына
Kopcoтyy. Кызматтык
ltлхктоо.lордy жургузуу боюнча
комltссиялардын liш1,|н

уюштуру}, эмгек жана аткаруу

Мый,]ам бузуулар томонку
учурларrrа болушу мумкун:
- ТКМнян борборлук
аllпаратында ченемдliк
ykykryk. ведомстволук,
локалдык актылардын. бош
мамлекеттик
адмt!н}tстативдllк кызl\lат
орундарын э]лоого конкурсту
уюштуруун}, )fiонго саJIуучу
актылардын талаптарын бузуу
мYмкYндYry:

- сыfiлыктарrа корсоryY:

- ТКМниtl борборлук
аппаратыl{ыtl мам.lекеттик
кызматчылары тарабынаl|
f MI,eK жана aтKapyy тар,t,нбин
бузууларлы ,)cetlкe аJIуу.
iцарга кара,m тарl,ип,гик жаза
чарirларын колдOнуу;

- ikeke кызыкчылыктардын
болушу (кызыкчылыктардын
хагылышы);

- кызматкерге бир ;какryу
мамltле;
- структуралык болYмдордYн
жетекч илерl/кызматкерле-
рнlконх!?сryк колtисслtянын
жана баалоо комlлссиясынып

Системалуу 'Гомон Адам
pecypcTapbi

болуму

Башч ы

)



r,артлtбин бузуl,tа жол берrcн
ТКМнин борбордук
ап|]араIынын MaMJreKel,гt|K
кызма],чыJlарына 1 ар,1,1лllтик жаза
колдону} бокlнча сунуштарды
даярдоо жана киргизyy

мyчолорy менен макупдашу!,
мYмкYндYгY

6 мжо жана маыlыматтык
технOJIог|4яJlilр жаа,Iындагы
:tолбоорлорttу Tiu]KyyJIoo yчyн
кызыклар l,apalllap менен
жумушчу жоJIугуlllууJIарды
уюlllтуруу жана o-Il(opYY

Кызы к.tылыктардын
кагылышуусу лайда болуусу
мYмкYн, 1уypa эмес маzuIыма],
берyy

Кырлаалдык 'l'oMoH мамлекеттик-
жеке
оноктоштYк
жана
санариптешти-
руу болуму

Башчы

1 ЧУАыJIарлын )(alia башка
актьiлардын лолбоорлOрун
иштеп чыIуу. кароо жана
бекитуу.
Укуктук камсызлоо болумунун
компе,ген цlлясы на к|лрген
]часелелер боюнча жарандардын
арыfдарын, даттан!ryларын жана
кайрылууларын кароо.
ТКМнпн тузумлук болyмдордyн
жана ведоllrстволук уюмдардын
ишин укукryк камсыздоо жана

укукryк ка]!tсызлоо боюнча
хоординациялоо жана ТКМнив
ишмердyyлyryll укукryк
хамсызлоо.
Укукгук экспертиза жyргyзyy
жана корутундуларлы беруу.
ТКМнин укуктарын жана
мыйзамлуу тzulамдарын сот
органдарында корсотyy

Мыйзам бузуулар гоNlонкy

учурларла бо:tушу мумкун:

- жаранлардын арыздарыll,
датl,анууJIарын жана
кайрьUIууJIарын кароонун
жыйынl,ыгы боюнча бузуу
фактыларын жашыру1:

- кызыкдар ада]tl YчYн
жагымдуу шарттарды тyзyy
YчYн доо коюуда сYйлошYп
алууларга жол берlrлишrl
(лоону кайтарып берYY
жаttа-/же кароосуз кмтыруу.
соттук териштирyyнy
кечецдеryY):

- ишхердик субъекттеринлtн
жеке кызыкчьuыктарыя
мамлекеттин кызыкчылыгына
ЗЫЯН КеЛТИРltП ЖЫЛДЫРУ)":

- атаrlылап негизсиз укукryк
коруryндуларды чыгаруу:

- со1, }лшин со,mо кароо;

- доону бзгортYY. укук

(]истемалчч 'lilпl о t t Укуктук
камсыздоо

болуму

Бtlt-tt ч ы
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буJуучунун паllдасына доону
четке кагуу боюнча
дискрецrlялык ы йгарым
укуктарды пайлалануу

S Кыргыз Рес пу бj,] 1{кас ы ны ш

Минисlрлер Кабинетrtнин
регламентине, Ткмнив
Реlламентине, Кыргы]
Республикасынлаt,ы иш
кагаздарын жургузуу боюнча
т}tпцY н.чскамага ылайык иш,гн

уюшryру.ч.
Жогорку llаt\lлекеттfiк
органдардын 7tсана ТКМнпн
жетекч!1лигинl.rн
корсотvолорYнYн )tiaнa

ЧУАыларлын аткарыпышын
КОНТОrlДОО.
ТКМнип тY,rY]\tдYк
болyмдор\,ндо. TKMHIIH
Be.lovc I Bo.,iyK ук)мдарыllла
aTKapy) чуjlук t apTtlnTttll абалына
таJlдоо жyрryзy\.'I-КМнин
жетекчиJllll,t! YчYн контолдук
докуll1ентгерди аткару)
тартпбинпн жаtлпы абалы
боюнча матерлtалдарды даярдоо.
ткмнин жетекчилпги менен
макулдашуу боюнча ТКМнин
ведомстволук ишканilларынын
жана уюvдарынын иш
кагаздарын жyргy]yy боюнча
ишин rcкшер},YнY уюштуруу.
текшерYYлордYн jкыйынтыгында
rкмпиtI жетехчил иглне

Мыйзам бузуулар томонку
учурларла болушу мум кун:

- ведомс,гволук уюмдарда
жана ишканаларда иш
кагаздарын жyргyзyy
эрежелерин сактабоо

фактыларын жашыруу
мYмкYндYry;

- 'ГКМнlrн тYзYмдYк
болyмдорyндо. ведомстаолук

уюмдарында жана
1,1шканаларында аткаруучулуli
тартиптин абалын жашыруу,
аткаруу тартибин бузган
ТКМнин ry]YмдYк
болумлорунун, уюt,дарыныll
жана }tшканаларынын айрым
?t(eтe кч }lл ер и н
жоопкерчиJl}iкrсн KyTKapyyl,a
аракет кылуу

Кырдаалдык Томоя Иш кагаздарын
)lqрryзyy жана

ковтролдоо
болуму

Башчы
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анык-I,аJIган кемчиJltlкl,срди
че,I,rетYY жана ишlrн жакшыр,Iуу
жояyндб сунуштарлы киргtl]yy

9 Орноrl,лган эрежелерллlн
негизинде бухгалтердtlк эсептrt
жана отчетryулукry жацпы

уюштур}уну ишке ашыруу,
ТКМнин борбор.аук
аппаратынын отчеl-t)"к

финансылык iкылга чыгымдар
сметасын (бюджеттик жана
атайын каражаfiарды) тYзYYго
катышуу.
ТКМнин борбор.пук
аппаратынын дебитордук жана
кредитордук карыздарына
туруrff),у контролду liшке
ашыруу.
ТКМнин борбордух аппараты
жана автомобttль жолпорулI

реабlt-питаuиялоо долбоорлук
иштери боюнча негt,|]гIл

каражаттарды жана башка
,I,оварды к-материаJlды к
баалуулуктарды кабыл алуу-
откорyп берууlъ коз9молдy
ишке ашыруу

Мый]ам бузуулар ToMoHKY

учурларла болушу мумкун:

- бюджетгих каражаттарлы
жана тармактагы кирешелyy
ишмерлllктен алынган
каражаттарды максатсыf
лаilдалануу мYмкYндYry;

- MeKeM€HltH мYлкYн
(;каб.ауryларлы. жайларды ж.б.)
максатсыз пайдалануу;

- кы]маттык милдеттер}lн
жана кызмат абалын ач коздук
менен пайдалануудан
мыйзамсыз киреше алуу
мyмкyндyry

Потенuиаллуу Орто Б}хгмтердик
эсеп жана

отчет,гуулук
болуму

Башчы

10 ткмнин жана аltыtl
вело]t,ство"лук тYзYмдорYнYн
ишнн маzцыма]-тык камсы3,цоо.
ТКМнин сис1,емасыны н

иuJмердYYлYгYн ММКда
чаr,ыллыруу бrэкrнча
макалаларды ,гaULдоо. анын
ичltнJс. TKMHHH,KeIcKtItljllll llHe

Мыйзам бузуулар ToMoHKy

учурларла болуulу мумкун:

- айрым кызма], адамдары
тарабынан мыйзам бузуу
фактыларын кам,l,ыган
басы.llмаларды н

факгы_ларынын жаluыруу
мYмкYнлYгY;

Кырлааллык J'oMoH маа_лыматтык
ciucaт cel(Topy

Пресс-катчы,
башчы
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],армактагы мыйtза]ч бузууларды
чагылдыруу жонyнле,
]\l ы й,]аi\l ла рды бузуу t|lакl,ьulарыtl
камтыган басы.llма,ttар жонyндо
NlаалыNlа],тарды жетк],lрYY.
Жарыяланган терс мазмуЕдаtы
материалдарда чаrылдырылган
кем ч 1lл }i кте рд].l четтетуу боюнча
корyлyп жаткан чараJ]ар

жонyндо ЖМКга r(оолторду
даярдоо

айры]\t адамларлын мыйзам
бузууларын ачыкка чы l,apyy
жояyнло коркч,rууларды ишке
ашыруу жаиа мындай
бузуулар жонyнло
]\1ааUIыматть] iкалпыга
l!1аалымдоо карая(аттарына
беруy

lI 'ГКМнин тармактарында
корl]улциялык тобокелдиктерге
баа берYYнY жана башкарууну
жyргyзyy, аныктачlган
тобокелдrrктерди азайт}}, жана
жоюу (башкаруу) боюнча
сунуlIJтарды даярлоо.
Кызыкчылыктардын Kapirмa-
карlllылыгы}{а lLцып келгеll
себептерли )кана чlар,п,арды
atlыKToo жа8а чечуу боюttча
ишr,срл|j )}(YргYзYY.
ТКМнин болylt{лорy
жарандардын жана к)рилIIкаJIык
хiак,lардын ары]лары жана
кайрылуулары менен
иш,l,оосYно, анын ич инле
"ишецим телефону" жана
fJlектондук почта аркылуу
келttл тYшкон кайрылуулар
меfiен иштоосyно, аларда
корруlrциялык фак,гылар
жонyндо маалыматтардын
болуutуна талдоо жYргYзYY,

Мыiлзалt бузу-улар томонку
учурларла болушу MyttlKyH:

кызыкчылыктар
кагылышынын белгилуу

факты_lrарын х(ашыруу
мYмкYндYry:

ТКМниtt кь1l]lllаткерлери
тарабыt.rан коррупutlяль]к укук
бузууларлын бе-,lгилуу
q)актыларыll жаulыруу
мYмкYидYгY. мt,tндай
кы:}ма],керJIср гс Koppyl l ц]aя га
каршы IчIыi'l]ам/tарга ылайык
1,1.1ешелYY чара"lардrы корбоо

Кырдаалдык Темон Коррупциянын
itлдын апуу
маселелери
боюЕча ыйгарым

укукryу
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мындай каттарды жана
каilры.,l} ),парлы l,екшерY\ .

коррупцltя.Iык ] обокелднк герди
жана ук) ti бlзlу.lrарлы чеrгету1
боюн,tа жу[rушч}
КОtllliССllЯЛаРrЫН ИШllНе
катышD,. коррупциялык
тобокеллиьтер.lи iKaнa
б5зlryларлы чечyy маселелери
боюнча сунуштарlьl iliaнa

рекомен.]ац}lяларды даярдоо,
Коррупция маселелери.
коррупциялык факторлор жана
хоррупцияга каршы саясатты
ишке ашыруу боюнча чаралар
жонyllдб жалпыга маlLлымдоо
каражаттарында жарыялоолорго
},онл,mрlлнr журryзуу бокlнча
]tlатериалдарды даярдоо жана
ТКМнхн жетекчлtлигвне беруу,
х(арандарлы н жана юрпдtlкалык
жактардын кайрылууларын
кароо. аJlардын укуктарын
коррупцl,tялык кол с:rлуулардан
коргоо. коррупцttянын алдын
zrлw жаатында мамлекеттик
оргацдын жарандык celfiop
менен оз ара аракеттенyy
практикасын тiulдоо

|2 Конкурстук документтердеги
крлтгерийлерли бекитуу.
Конкурсцк арызларды баалоо.
Сатыл алуу жол-жоболорунун
жыйынтыгы боюнча жецYYчYнY
аныктоо жол|y1{до чечимди

Мыйзам бузуулар ToMoHKy

учурларла болушу мумкун:
- il(eke кызыкtlылыктардын
болушу (кызык.lылыктардын
кагылыruы):

- коикурстук ком!lссиянын

потенциалдl/у Орто Сатып алуулар
боюнча
конкурстук
комиссиянын
мYчосY

10



каоы.1 муу аЙрым мYчолорYнYн MYl\{KYH

болгон макулдашып :rлуусу:

- товарларды. жумушlарды
жана кызмат корсотYYJ|ордY
айрыу жеткирип
беруучулорунун
кьi]ыкчылыктарын жьiлдыруу
мyмкyндyry

lз .Щепартаменттин ишмердигине
жilлпы жетекчиликти жеке
башкаруry принциптеринде ишке
ашыруу, жyкголгон
милдеттердин жана

функциялардын аткарылышы

гrYн жеке жоопкерч}rлик ал}?.
Борборлук аппараттын ryзYмдYк
белумлору жонyндо жобону
жана Департаменттин
кызматкерлеринин кызматтых
нускамаларын бекитуу.
Департаменlтин директорунув
орун басарларына ыйгарым
укуктарды белгилоо,
,Щепартаменттин
компетенциясына кирген
оперативдyy, уюштуругlулук,
кадрдык, финансылык,
онлуруштук-чарбалык жана
башка маселелерди чечYY
боюrна ыйгарым укуктардын
бир болуryн аткар)ryну откорyп
берYY.

Департаменттин жана анын
аймакгык башкармалыктарынын
ryзумун, башкар]ry схемасын

Мыйзалt бузуулар томонку
учур.ларда болушу мYмкYн:

- ,Щспартаменттин tIшине
N(zulпы жетекчиликти жYзого
ашыр},ула кызмат аба..llынан
кыянаmык менен пайдzutануу
мYмкYндYry:

- .Щепартаменттхн тyзyмдyк
болумлорунун, аймактык
башкармалыктарышы н

жетекчилери}i дайынлооjlо
мьliiзамда кара_пбаган
жецlллд}{ктердrl берyу
(протекционпзм):

- кызматтык милдеттеринде
кар:rлган иш-чараларды

уюштур}уну, пландаштырууну
жана откор}"yнy жонго салуучу
ченемдик укукryк,
ведомстволук, локiлJIдык
актылардын тzлJIаптары н бузуу

Жогорку Департамент Дирехтор

ll

Системалуу



жана штаттык санын ткмнин
бекиryYсYнб киргизYY.
Кыргыз Республикасынын
мамлекеттик жарандык кызмат
жана эмгек чойросYндегY
мыйзамдарына ылайык
борборлук аппараmын
кызматкерлерия. аймакты к

башкармалыктардын
жетекчиJIеринин орун
басарларын, аймактык
башкармалыктарлын ryзyмдyк
болумлорунун жетекчилерин
хана Департаменттин жана
башка адамдарын кызматка
дайындоо жана бошотуу ТКМги
тарабынан аныкталган
кызматтык орундардын
номен клатурасы на ылайык
жYргYзYлот.
Борборлук аппараттын
хызматкерлерине. аймаfiык
башкарма,rыкгардын
жетекчилеринин орун
басарларына, ,Щепартаменттин
аймактык болунушторунун
жетекчилерине сыйлоо жана
тартиптик жазалоо чаралары.

Де партаме нтти н
компетенциясынын чегинде
бардык кызматкерлери аткаруу
yчyн милдетryy болгон
Департаментгин буйрукгарын
жана башка тескемелерин
ч ыгар}у.
Департаменттин аймакгык

I2



башкармалыктарынын
жетекчилеринин Кыргыз
Республикасынын
мыйзамдарына карама-каршы
келген буйруктарын жана
тескемелерин жокко чыгарry.
Борборлук аппараттын ryзyмдyк
болумлорунун жана
.Щепарrаменттин аймакгык
башкармалыктарынын
жетекчилеринин докJIаддарын
жана биллируулорун угуу.
ilлардын ишинин
натыйжал}улуryн жогорулаryу
боюнча кецешмелерди откорyy.
ТКМне Кыргыз
Республикасынын мамлекеттик
кы,}vат жонYндо мы йзамдары нда
белгиленген тартипте
.I|епартаменттин мамлекеттик
жарандык кы,}матчыларына
кJtасстык чендерди ыйгаруу
боюнча сунуштарды киргизYY.
ТКМне, Департаменттин озгочо
айырмаланган кы]маткерлерин
жана транспортто чарба
жyрryзгон субъекmердин
кы]маткерлерин мамлекеттик
сыйлыктар менен сыйлоо жана
ардак наамдарды ыйгаруу
жонyндо сунуштарды
белгиленген тартипте киргизlry.
Кыргыз Республикасыны н
мыйзамдарында белгrrленген
тартипте башкармалыктын
мулкyн жана каражаттарын

lз



тескоогб ,Щепартаменттин
атынан ишевим кат берlry.
ТКМнин буйруryнун негизинде,
акча каражапарын тескоо жана
мyлlоy башкаруу боюнча
ыйгарым укуктарды берyy.
бyryмдордy, макулдаш}уларды,
келишимдерди ryзyy жана
irларlъl аткаруу боюнча
чаралар,lьl KopYY.

,Щепартаменттин аймактык
болумлорунун жетекчилерин
кызматка дайындоо жана
бошотуу жонундо, ошондой эле
аларды сый1,1оо жана I?ртиптик
жапа чараларын колдонуу
боюнча ТКМнин ыйгарым
укуктарын откоруп беруу

l4 Кыргыз Республикасынла эл
арirлык автомобилде жyк
таш}тtlу к:rлыптандыр}у жана
oHYKrypYY жана аларды )л
аралык танспорт системасына
интеграциялоо.
Башка мамлекеттердЕн
компетентцry органдарынын
itлдында Кыргыз
Республикасынын автомобилде
жyк ташуучуларынын
кызыкчылыкгарын коргоо.
оз компетенциясынын чегинде
автомобиль жана суу
танспорry, мамлекеттер арitлык
жана тышкы экономикаlлык
байланыштар жаатындагы

Мыйзам бузуулар томонку
учурларла болушу мумкун:
- !епартаменттин ишине
жiцпы жетекчиликти
директордун орун басары
катары жана директордун
милдеттерин убакгылуу
аткарган учурларда жyзого
ашырууда жана кызмаlтык
абалынан кыянаттык менен
пайдалан}ry,,Щепартаменттин
барлык кызматкерлеринин
ишине таасир эryy
мYмкYндYry;

кызматтык (эмгеlсгик)
милдеттерин аткарууда
tцынган маaLлыматтарды жеке

Системалуу Жогорку ,Щепартамент l{ирекгорлун
орун басары
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мамлекеттик саrlсатты иштеп
чыryуга жана ишке ашыр}уга
комок Kopcoтl"Y.
Автомобиль жана суу
транслорту чойросYндо
бирдиктlry мамлекетгик саясатты
иштеп чыryуга кать]шуу,
транспорт комплексинин онyгyy
багыттарына мониторинг
жYрryзYY.
Ата мекендик хYк ташуучуларга
чет мамлекеттердин аймагы
аркылуу жyрlryго, эл аралык
автомобиль ташууларын жyзого
ашырууда Кыргыз
Республикасынын аймагы
аркыл)ry yчytгly олколорго/лон
ташууга уруксат беруушу камсыз
кылуу.
Тышкы автотранспорт
кызматтарын изилдоо.
Эл аралык автомобилде жук
ташуу чойросYндо чет
мамлекеттер менен эл аралык
келишимдердин долбоорлорун
даrlрдоо.
Эл аралык жYк ташуу
маселелери боюнча мамлекеттик
органдар жана жергиликryy оз
алдынча башкаруу органдары,
ошондой эле чет
мамлекеттердин компет€нттyy
органдары менен бз ара
аракетте шyy.
ТYзYлгон эл аралык
келишимдерге жана

же топryк кызыкчылыктар
yчyн пайдалднуу, эгерде
мындай маалымат расмий
таркатылууга тийиш эмес
болсо;

- кызматтык милдеттеринде
каралган иш-чараларды

уюшryр}уну, пландоону жана
откорyyнy жонго сirлуучу
ченемдик укуктук,
ведомстволук, локtlлдык
актылардын тirлаптарын бузуу;

- белгиленген эл арzuIык
келишимдерге жана
макулдашууларга ылайык чет
мамлекеттерден, Кыргыз
Республикасынын танспорт
каражаттарынын уlцул
мамлекеттердин аймагы
аркылуу оryцyно уруксат
беруучу жеке же юридик:lлык
жактардын документтеринин
зарыл caHbiH irлууну камсыз
кылууда
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макулдашууларга ылайык чет
мамлекеттерден Кыргыз
Республикасынын автотанспорт
каражаттарынын чет
мамлекеттердин аймагы аркылуу
отl"YсYно уруксат берYYчY
документтердин зарыл санын
ал}ryну камсыз кылуу.
Кыргыз Реслубликасынын
юридикалык жана жеке
жактарынын танспорт
каражаттарына чет
мамлекеттердин аймагы аркыл)ry
жlруусуне уруксат беруу.
Кыргыз Республикасынын
автоlранспорт каражаттарынын
че] мамлекеттердин
аймактарына жана чет олколYк
транспорт каражаттарынын
Кыргыз Республикасынын
аймагына кирYY, чыryу жана
транзиттик жyрyшy жонyндо
маitлы маттарды даярдоо.
Кыргыз Республикасынын
компетентryy органдары менен
макулдашуу боюнча эл аралык
автомобиль ташууларынын
катыш}учуларына визалык
колдоо kopcoryy.
Тиешелlry мамлекетгердин
компетентryy транспорr-ryк
органдары менен эл аралых
автобустук каттамдарды ач}уга
)Фуксаттарды макулдаш)ry.
дта-мекендик
автотранспортчуларга эл ар aLJI ы к
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автотранслортryк ташуулардын
шарттары жана тартиби жонyндо
акысыз кызматтарды kopcoryy
жана зарыл маалыматтарды
берYY.
жеке жана юридикалык
жактардын каттарыl арыздары

жана даттануулары менен
иштоонY уюштур}у.
Транспорr-ryк жана автомобиль
танспорryн э кс плуатациялоо го
баfiланышкан башка кызмат
корсоryyлор рыноryнун
нормалдw иштеши yчyн
шарттардь! ryзyy. танспортryк
хызмат корсот}ryдо сергек
атаандаштыкты otrykтypyy.
Транспорт чойросyндоry
чарбакер субъекггердин
танспортryк liшин жонго сilлуу.
Юриликалык жана жеке
жактардан лицензия алуу yчyн
келип ryшкон арыздарды жана
документгерди кароо.
Кыргыз Республикасынын
аймагы аркылуу ryруктуу эл
арiмык каттамдарда жyргон чет
олколyк ташуучулардын
автотранспорт каражаттарынын
оryусуно уруксат беруу.
Юридикалык жана жеке жактар
тарабынан эл арirлык пrш}уда
жyк ташууну уюштур}уга
лнцензия берlry.
Аsтомобиль транспортунун
ишинl уруксаттарды жана
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лицензиялардь] берl"унун
шарттарын жана тартибин женго
салуучу ченемдик укуктук
актыларды иштеп чыDryга
катышуу.
Эл аралык жана облустар
аралык катнаш учун автобусryк
каттамдарды ачуу.
Эл аралык жана аймакrар
аралык каттамдардын
схемаларын ryзyy.
Ташуучулардын отунучу боюнча
автобустардын маршруттарыны н
схемаларын жана графиктерин
макулдашуу.
Облустар арi}лык автобусryк
катгамдардын ырааттамасын
иштеп чыryу жана графигин
тYзYY.
Эл аралык жана облустар армык
кыймыл rlYн автобустук
каттамдарды )lryk ташуучуларга
бекитип берyy боюнча
,Щепартаменттин тиешелyy
чечимдерин дzlярдоо.
Калктан жана жYрryнчYлордон

ryшкон арыздар жана
даттануулар боюнча иш алып
баруу, :rларды текшерyyнy

уюштуруу жана алар боюнча
тиешелyy чараларды кбрyy.
Андан ары тейлоо yчyн
каттамдар дайывдалган
юридикilлык жак,mр менен
келишимдерди ryзyy,
Айдоочулардын эмгек жана fc
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берyy боюнча иштерди
уюштуруу жана жyрryзlry

l5 Департамент жонY}lдо жобонун,
Департаменттин
жетекчплигинttн чечttмдеринин
жана корсотмолорyнyн
негltзинде танспортryк козомол
болумунун ишине жалпы
жетекчилик кыл]aу жана
башкармалыкка жylсолгон
милдеттердин аткарылышы yчyн
жеке жоопкерчилик,ти тарryу.
Транспортryк козомол
болYмYнYн иш ин уч}рдагы жана
перспективдyy пландаштырууну
ишке ашыр)ry- транспортryк
кбзомол болумунув
кызматкерлеринин

функчионаллык милдеттерин
болушryрlry, iшдыга коюлган
мклдеттердин жана
тапшырмалардын ез убагынла
жана сапаттуу аткарылышын
коЕтолдоо,
Транспортryк козомол болумуно
жyктолгон тапшырмitлардын
жана корсотмолордyн
аткарьшышын уюштур}у.
Департаменттин директорукун
буйруry менен ryзYлгон
комиссиялардын ишине
жетекчиJIик кылуу.
Транспортryк козомол
болумунло ички иш кyнyнyн
жана тартилтин сакталышын

Мыйзам бузуулар томонку
учурларла болушу мумкун:
- Департаменттин
танспортryк козомол
белумунун ишине жаJIпы
жет€кчиликти жyзого
ашырууда кызмат абалынан
кыянаттык менен пайдалануу,
башкармалыкгын
кызматкерлеринин жана
Департаменттин аймактык
башкармалыкгарынын
транспортryк козомол
болумлорунув
кызматкерлеринин ишине
таасир корсоryyдон
пайдаJануу;

- кызмат адамдары тарабынан
жарандардын же мамлекеттин

укуl(тарын )t(aнa

кызыкчылыкmрын бузууга
.tлып келген ЧУАнын
талаптарын бузуу;

- жyк ташуучулар жyргyнчy
жана жYк ташуунун тартибtлн
сактоо боюнча,галаптарды
аткарбаган, лиценз}tялык
шарттарды, келишимдерди,
жyрryнчyлордy жана жyктордy
ташууну уюшrуруу
эрежелерин сактабаган учурда
жеке же юридI{кaцык жактын
хызыкчылыктары}l колдооi

Системалуу Орто Де партам е нт-
тнн

танспортryк
козомол

башкармалыгы

начальник

l9



болYмYндо ички иш кYнYнYн
жана тартиптин сактацышын
камсыз кылуу, инслекторлорду
кызматтан бошоryу, кезектеги
эс алуу opryycyнo жиберyy,

танспортryк козомол
болумунун кызматкерлерин
сыйлоо жана ,] артиптик
жазаларды колдонуу боюнча
.Щепартаменттин жетекч lrл игине
сунуштарды киргизyy.
лицензиялоо жана танспорт
мыйзамдарынын аныкталган
бузууларын четтеryу боюнча
чарба журryзуу субъекттерине
жана транспортryк контролдун
субъекггерине бериле ryрган
жазуу жyзyндогy корсотмолордy
макулдашуу.
,Д,епартаменттин аймакты к
болумлеруне алардын ишин
текшерyyдо аныкталmн
бузууларды четтеryY боюнча
бери_лген сунуштам{rларды
макулдацуу.
Транспорттук ишмердикти )t(aнa

кызмат корсоryyлордy текшерyy
маселелери боюнча
буйруктарлын, Департаменттин
жетекчилигинин буйруктарынын
лолбоорлорун жана башка
мааtлыматтык материалдарды
даярдоо жана бекиryY.
Транспортryк козомол
болрлунун инспекторлору
тарабынан адм инисmативди к

жеке же юридrrк€lлык жактын
кызыкчылыктарын коллоо:

- эл араJIык автолtобил,ltе жук
ташуулар жонyндо эл аралык
келишим-лерд}lн,
жyргyнчyлордy жана жyктордy
fл аралык ташуу боюнча
конвенцrlялардын жана
эреже,тердин тiшаптары ата
мекендик жана чет олколyк
автомобилде жyк ташуучулар
тарабынан аткарылышына
транспортryк коI{тролду
жYзого ашыр),уда
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укук бузуу жбнyндо ондyрyшто
Кыргыз Республикасынын
Администациялык укук
бузуулар жонyндо кодексинин
тitлаптарынын туура
колдонулушун камсыз кылуу
боюнча чараларлы коруу.
,Щепартаменттин
башкармалыктары нын жана
аймактык болумлорунун
инспекторлорунун yстyнон
арыздарды кароо.

,Щепартаментrин аймактык
белумлерунун
кызматкерлеринин
квалификаuиясын жогорулатуу.
аттестациялоо боюнча иш-
чараларга катышуу,
Транспортгук козомол
болумунун иllспекторлору rlyн
иш буйруктарынын бланктарын,
инспекторлордун ноомот
графиктерин жана рейддик
текшерyyлордy, буйруктарлын
лолбоорлорун берц жана кол
коюу

lб ,Щепартаментгин транспорr-ryк
козомолдy координациялоо
болумуно жалпы жетекчt{JIикти
жyрryзyy жана ага жyктолгон
м илдеттердин аткарылышы yчyн
жеке жоопкерчиликги iLлуу.
Транспортryк козомолд\,
координациялоо белумунун
ишин учурдагы жана

Мыйзам бузуулар теменку
учурларла болушу мумкун:
- Департаменттин
транспортryк козомолдy
координациялоо болумунун
ишине жалпы жетекчиликти
жyзого ашырууда кызмат
абалынан кыянаттык менен
пайдалан}ry, транспортryк

Системалуу Орто ,Щепартамент-
тин траIlспорт

козомблyн
координация-
лоо болуму

Баш.lы
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перспективдyy пландаштырууну
ишке ашыруу, иш tlландарын
бекиryyго беруу, транспортryк
козомолдy координациялоо
болумунун кызматкерлерпнин
кызматтык нускамапарын иштеп
чыг}у, алардын ортосунда

функционалдык милдеттерди
балучrцр11, ез убагында жана
жогорку децгээлде
аткарылышын контролдоо,
милдеттерди жана
тапшырмаларды сапатryу
аткарууга козомол жyрryзyy.
Транспортryк козомолдY
координациялоо болумуне
жyктолгон тапшырмiшарды жана
милдеттерди аткар}уну
уюшryруу.
Департаменттин инспекциялык
иш боюнча аймакгык
болумлорунун отчетторун кабыл
алуу! irлардын жыйынтыкгарын
тitлдоо жана жалпылоо, ilлардын
оз убагынла берилпшин
контролдоо.
Департаменттин аймактык
башкармалыкгарынын текшерyy
болYмдарYнYн ишин
ко}пролдоону ишке ашыр}ry.

Департаменттин танспортryк
козомолдy координациялоо
болYмYнYн кызматкерлеринин
жана аймактык болyмдорyнyн
инспекторлорунун
квалификациясын жогорулатуу,

козомолдy координациялоо
болумунув жана
Департаменттин аймактык
башкармалыкгарынын
танспортryк козомол
болумлорунун барлык
кызматкерлеринин
ишмердyyлyryно таасир
корсотYYдон пайдалануу;

- ыйгарым укукryу органдын
мыйзамд),} чечимин,
буйруryн, жазуу жYзYндоry
эскерryyсyн же талабын
аткарбоо же талаптагыдай
аткарбоо (ыйгарым укукryу
органдын тышкы миграция
жаатындагы укук бузууларлы
четтеryy жонyндо буйруryн
кошпогондо);

.Щепартаменттин аймактык
болумлерунун транспортryк
контолду жyзого ашыр}у
боюнча ишин текшерliYдо,
контролдоодо жана
координациялоодо
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транспорттук козомолдy ишке
ашыруунун аtлдынкы
тажрыйбасын жzцпылоо жана
жайылryу боюнча иш-чараларды
oTKopYY.

,Щепартаменттин башка
мамлекеттик контолдоочу
органдар менен автомобиль
транспорryнун ишине
контолдукту ишке ашыруу
боюнча оз ара аракетгешyyсy
боюнча иштерди жyрryзyy.
,Щепартаменттин директорувун
буйруry менен ryзyлгон
комиссиялардын ишине
жетекчилик кылуу.
Транспорпук козомолдy
координациялоо болyмyндб
эрежелердин жана тартиптин
сакт;lлышын камсыз кыл)ry.
кезектеги эс irлуу орryyсyн
берц. транспортryк козомолдy
координациялоо болумунун
кызматкерлерин сыйлоо жана
тартиптик жазirларды колдонуу
боюнча счнуштарды киргизyy

1,1 Департаменттин техникмык
тейлоо жана санариптештирYY
болумуно жалпы жетекчиликти
журryзyy жана техникzlлык
тейлоо жана санариптештирlry
белумуно жyкголгон
милдетIердин аткарылышы гlYн
жеке жоопкерчиликти алуу.
техникалык тейлео жана

Мыйзам бузуулар томонку
учурларла болушу мумкун:
-,Щепартаментгин техникilлык
тейлоg жана санариптештирyy
болумунун ишиве жалпы
жетекчиликти жyзого
ашырууда кызмат абалынан
кыянаттык менен пайдалацry,
,Щепартаменттин аймактык

,Щепартамент-
тин

техникчtлы к
тейлоо жана
санариптеш-
тируу болуму

Башчы
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санариптештирyy болумунун
ишин учурдагы жана
перспективдYY пландаштыр}ун},
ишке ашырry, болумдордув иш
пландарын бекиryYго берYY,
техникtlлык тейлоо жана
санарилтештирyy болумунун
кызматкерлеринин кызматтык
нускамirларын иштеп чыг}ry,
:цардын ортосунда
функчионаллык милдеттерди
болушryруу. мцлдеттердин жана
талшырмiцардын сапатг)ry, оз

убагынла аткарылышын
козомолдоо.
техникалык теFtлоо жана
санариптештирyy болумуно
жyктолгон милдеттерди жана
тапшырмiцарды аткар}ун),

уюшryруу.
Транспортryк контролдоо
пункттарын,lехникалык жакган
oHYlcYpYYH}H rехникалык
саясатын жана багытын аныкгоо,
реконструкциялоонун жолдору,
келечекtе адистештирyyнyн
децп)эли.
Транспорr-ryк контролдоо
пункттарынын кызматкерлерин
окуryуну жана
квалификациясын
жогорулаryуну уюшryр}у жана
кадрларды даярдоону тынымсыз
жакшырryуну камсыз кыл}у.
Транспортryк контолдоо
пункттарын курууну,

болyмдорyн техникzulык
камсыздоого тартылган
транспортryк козомолдy
координациялоо болумунун
кызматкерлеринин ишине
пtасир корсотlryнy
пайдалануу;

- кызмат адамдары тарабынан
ЧУАыларынын талаптарын
бузуу, жарандардын же
мамлекеттин укуктарын жана
кызыкчылыкmрын бузууга
алып келет:

- негизги жана башка
товардык-материалдык
баалуулукгарлы сатып ал}у
келишимдерин макулдаш}уда,
жеке же юридик:rлык
жактардын кызыкчылыктарын
лоббирлооло
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ремонттоону r(ана тей/_поонY
ишке ашыр)э/ну камсыf кылу},

ресурстарды максатryу жана

рационirлдуу пайдалануу.
Транспортryк контролдоо
пункттарын куруунун,
реконстукциялоонун,
оцдоонун, тейлоонyн
перспективдyy жана учурдагы
пландарын, ошондой эле, жацы
транспортryк башкаруу
пункттарын ишке киргизyy
пландарын иштеп чыryуга
жетекчилик жyрryзyy.
Транспортryк контролдоо
пункттары боюнча лолбоорлук-
смепцык документтерди жана
материirлдарды иштеп чыryу
гrYн зарыл болrон
ма:цыматтардын болушун
камсыз кыл),ry.

Транспортryх контолдоо
пункттарынын аймагында
айлана-чойронY коргоо,
санитардык нормалар, орт
коопсуздуry, эмгекIи Kop|-oo,
жол кыймылынын коопсуздуry
жонYндо мыйзамдардын
ТаЛаПТаРЫНЫН Саr\ТаJIЫШЫВ

контролдоону, ошондой эле,
бардык кlрулуш, монтах{доо
MooHoTTopYHo жана сапатына,
Iryнкттардагы жана башка
жумуштарды танспорr-ryк
контолдоо, алардын бекитилген
долбоордук-сметалык
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документтерге, курулуш
нормаларына, эрежелерине,
ставдарттарына жана
техникалык шарттарга ылайык
келишине техникilлык
козомолдy жана контолдоону
камсыз кылry.
Жаблууларлы жана курулуш
материiuдарын сатып ал}уга
болунген каражаттар,Iьlн
чыгымдzlлышын контолдоого
катышуу, жаблууларлы жана
курулуш материалдарын
сактоонун жана сакгitлыш
сапатынын эрежелерине ьшайык
иш жYрryзYY.
Курулуш объекгтерин
тапшыруу, кабыл алуу жана
ишке киргизуy боюнча иштерге
катыш)iу.

Транспортryк башкаруу
пункттарын к}руу, оцдоо жана
тейлоо боюнча зсеп жана
отчетгуулукry журryзуу боюнча
иштерди уюшryруу.
,Щепартамеrггке баш ийген
болумлорлун берилген жалпы
тапшырмirларды жана иштерди
аткаруусун, айрым
тапшырмалардын жана
мплдеттенмелердин оз убагында
аткарылышын контолдоо,
Департаменттин мамлекеттих
сатып ал}улар боюнча
тендердик комиссиясына
катыrц}ry
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l8 .Щепартаменттин уюштуруу-
укуктук иштер болумунун
ж{lлпы жетекчилигин ишке
ашыруу.
,Щепартаменттин иш кагаздарын
жyргyзyyнy жана пландоону

уюштуруу.
Долбоорлорду даярдоону жана

укуктук жана кадрдык
ЧУАыларын ишке ашырууну
уюшryруу.
Уюшryруу-укуктук иштер
болумунун кызматкерлерив
кызматка дайындоо, котор}у,
бошот)у, сыйлоо жана
жоопкерчиликке тарryу боюнча
башкармалыкгын
жетекtlилигине сунуш киргизyy.
Бош кызмат орундарын ээлоого
сынактарды },юшryруу, класстык
чендерди ыйгаруу YчYн
департаменттин мамлекеттик
кызматчыларын аттестациялоо.
Калрлардын ички резервин
белгиленген тартипте ryзyy.
Департаменттин мамлекеттик
кызматчыларынын окуусун,
квалификациясын
жогорулатууну пландаштыр}уну
жана откорl^rнy уюшryруу.
,Щепартаменттин
кызматкерлерин мамлекеттик
сыйлыкгар менен сыйлоо rrYн
документтерди даярдоону
уюштур}ry.
Департаменттин ryзYмдYк

Мыйзам бузуулар тбмонкy
учурларла болушу мумкун:
- Департаменттин уюштуруу-
укукryк иштер болумунун
ишине жалпы жетекчиликти
жyзого ашырууда,
Департамент,гин аймактык
башкармалыктарынын
тyзyмдyк белумлорунун
кадрJlык-укукryк иштерге
тартылган кызматк€рлеринин
ишине таасир корсотyyнy
пайдалануу менен кызматтык
абалынан кыянаттык менен
пайдалануу;

,Щепартаменттин борборлук
аппаратында ченемдик

укукryк, ведомстволук,
локалдык актылардын, бош
мамлекеттик
администрациялык кызмат
орундарын ээлоого конкурсry
уюшт}?ууну жонгб с:rлуучу
актылардын талаптарын бузуу
мYмкYндYry;

- Департаменттин борборлук
аппаратынын мамлекеттик
кызматкерлери эмгек жана
аткаруу тартибин бузlryларын
кат,гоо, аларга карата
тартиптик жаза чараларын
колдонуу

Системалуу Томон Департамент-
тин уюшryруу-
укуктук иштер

болуму

Башчы

2,7



болумлору тарабынан эмгек
мыйзамдарынын, укуктук жана
кадрдык маселелер боюнча
жогору ryрган органдардын
тоtсгомдорунун, буйруктарынын
хава башка ченемдик укукryк
акгыларынын аткарылышын
контолдоону жyзого ашыруу.
Эмгек мыйзамдарын сактоо,
эмгекIrr уюшryруу маселелери
боюнча жаранлардын каттарын
жана арыздарын кароо.
Уюшryруу-укукryк иштер
болумунун кызматкерлерин
белгиленген тартипте сыйлоо,
тартиптик жаза чараларын
колдонуу боюнча сунуштарлы
киргизYY.
,Щепартаменттин уюшryруу-
укукryк иштер белумунув
кызматкерлеринин ички иш
тартибин камсыз кылуу боюнча
чараларды kopyy

l9 ,Щепартаменттин чарбалык-

финансылык ишин жалпы

уюшт}?}?ну, бухгалтердик
эсепти, оtцондой эле
материалдык жана финансылык
рес)рстардыв yномдyy
пайдаланылышына
контолдукту ишке ашыр}ry,

Делартаменттин борборлук
аппаратынын жана ведомстволук
болумлорунун тузуму боюнча
сунуштарды кароо жана

Мыйзам бузуулар ToMoHKy

учурларла болушу мумкун:
- .Щепартаменттин
бухгалтерлик эсеп жана
экономика болумунун ишине
жаJlпы жетекчи.пикти жYзбго
ашырууда кызмат абалынан
кыянат,гык менен пайдалануу,
Департаменттин бухгалтердик
эсеп жана экономика
маселелери менен алектенген
аймактык болyмдорyнyн

Потенчиаллуу Орто .Щепартамент-
тин

бухгалтерлик
эсеп жана
экономика

болуму

Башчы
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д:rярдоо.
Бухгалтердик эсеп жонYндо
мыйзамдарга ылайык
Департаменттин ишмердигин
эсепке алуу саясатын ryзyy, бул
,Щепартаменттин ишинин
финансылык абалын жана
натыйжаларын пландаштыруу,
тirлдоо, коrпролдоо, баалоо учун
оз убагында маалыматты iiлууга
мумкунлук берет.
Алгачкы учетryк документтерди
тариздоо тартибин контролдоону
камсыз кылуу,
Акча каражаттарынын жана
товар]шк-материалдык
баалуулукrарлын жетишсиздиги,
мыйзамсыз чыгымдалышы
боюнча документтерди ryзyyго
катыш}у, зарыл болгон учурла
бул материалларлын тергоо жана
сот органдарына откорyлyп
берилишин контолдоо.
Каражаттардын бюджеттеринин
аткарылышы жана чыгаrцалар
сметасы жонyндо отчетry
тyзyyнy камсыз кылуу, зарыл
болгон бухгмтерлик жана
статистикдIык отчетryулукry
тyзyy, аларды белгиленген
тартиmе тиешелyy орпlндарга
берyy.
БолYмдY кармоого чыгымдардын
сметасын тyзyy.
,Щепартаментти теfliлоо боюнча
чыгымдардын сметасын тyзyy.

ryзyмдyк болумлерунун
кызматкерлеринин ишине
таасир корсоryyдон
пайдалануу;

бюджеттик кара.жаттарды
жана тармакгагы кирешеJryy
иштен алынгая каражаттарды
максатсыз пайдалануу;

-,Щ,епартаменттин мyлкyн
кыянаттык менен пайдалан}ry
(жаблууларлы, жайларды ж.б.)
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Бцгалтерлик эсеп жана
экономика болрtунун
кызматкерлер}lне жетекчилик
кылуу, iллардын
квалификачиясын жогорулаryу
боюнча иштерди уюшryруу.
Департаменттин бюджетин
ryзyy yчyн бюджеттик
каржылоонун эсептоолорyн
контролдук цtlфраларга ылайых
жYрryзYY,
,Щепартаменттин аймакгык
белумлорунун жылдык жава
кварталдык отчетторун
текшерyy жана [епартаменттин
жыйынтык отчеryн ryзуу, ФМнекарашryу Борборлук
казыналыкка, ТКМне берlry.
мамлекеттик бюджетке
салыктарды жана жыйымдарды,
СФго камсыздitндыруу
тоryмдорYн оз убагында
чегерyyнy камсыз кылуу

20 Департаменттин эл арitлык
таш}улар жана интефаццялоо
болумуно ж;lлпы жетекчиликтиj

,Щепартаменrтин эл ар:rлык
ташуу жана интеграциялоо
болуму жонунло жобого ылайык
,Щепартаменттия
жетекчклигинин
корсотмолорyнyн негизинде
ишке ашыруу,
,Щепартаментгин эл аралык
ташуулар жана интеграциялоо

Мыйзам бузуулар томонку
учурларда болушу MYMKYH:

- Департаменттин эл арiцык
ташуулар жана интеФациялоо
болумунун ишине жалпы
жетекчиJlикги жYзого
ашыр}уда кызмат абалынан
кыянаттык менен пайдалануу,
эл аралык ташууларды
жyрryзyy жана уруксат
бланктарын берyy боюнча
,Щепартаменттин аймактык

Потенчиаллуу Орто Департамент-
тин эл аралык
ташуулар жана
интеФациялоо

болуму

liattt,t ы
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болумунун кызматкерлеринин
ортосунда милдеттерди
белушryрlry, эл аралык ташуу
жава интеграциялоо болYмYнYн
компетенциясына кирген
маселелерди уюштуруу.
Эл ардIык ташуулар жана
интег?ациялоо болумунун ишин
коллегиялуулуктун жана
командilлык биримдиктин
негизинде уюшryруу, анын
кызматкерлери арасында зарыл
моралдык-психологиялык
кырдаалды ryзyy.
Эл аралык ташуулар жана
интеграциялоо белумун
керекryy адистер менен
толуктоо, :rларды жылдыруу,
кызматка дайындоо, бошоryу,
сыйлоо жана тартиптик
жазмарды колдонуу боюнча
Департаменттин жетекчилигине
сунуш киргизYY,
Департаменттин
жетекчt[лигинин корсотмосy
боюнча дипломатиялык
каналдар аркылуу
сYйлошYYлордY жана ондYрYштY
жyрryзyy, чfi мамлекетгер
менен уруксат кагаздарын
:tлмашуу.
Эл ар:tлык ташуулар жана
интеФациялоо белумунун
ишмердyyлyryно тиешелyy
маселелер боюнча
буйрукгардын, тескемелердин,

башкармалы tоарынын
ryзyмдук болумлорунун
кызматкерлеринин иlцине
таасир корсотlryдон
пайдалан}ry;

кызмат адамдары тарабынан
жарандардын же мамлекеттин

укукryрын жана
кызыкчылыктарын бузууга
алып келген ЧУАлардын
талаптарын бузуу;
- эл аралык автомобильле жук
ташуулар жонyндо эл аралык
келишимдердин,
жyрryнчyлордy жана жyктордy
эл аралык ташlry боюнча
конвенциялардын жана
зрежелердин тiллаптарын
атмекендик жана чет олколyк
автомобиль ташуучулар
тарабынан аткарылышына

танспортryк контолду
жyзого ашырууда

зl



тоlсомдордун долбоорлорун
жана башка маalлыматтык
материirлдарды жетекчиликтин
кароосуна даярдоо_
Автомобилде жyк ташуучуларга
эл аралык автотранспортц/к жyк
таш),ryлардын шарттары жана
жол-жооолору ооюнча акысыз
кызматтарды жана fарыл
маалыматгарды беруу.
Департамен]-гин жетекчилигияе
администативдик эл аралык
ташуулар менен :цектенген
уюмдарпr жана ишкерлерге
чараларды колдонуу.
лицензиясынан ажырат)ry,
ошондой эле жYк таш}учулар
менен келишltмди бузуу боюнча
сунуштарды киргизlry.
,Щепартаменттин жетекчиJlиги
мевен макулдашууну ,(ана эл
аралык келишимдерге жана
макулдашууларга ылайых башка
мамлекеттер менев эл арitлык
автомобилде жYк ташууларга

уруксат бланкгарын алмаш}уну
уюшryруу.
Эл аралык автомобилде жук
таш}7ларды жYрryзгон
атамекендик
автотанспортчуларга
уруксатгардын ч€т олколyк
бланкгарын алууну уюшryруу.
Транспортryк конт?олдоо
пункттары аркылуу
транспортryк каражаттардын
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оryшy х(онyндо ай сайын
.Щепартамеrrггин аймакгык жана
райондук болумлорунун
отчетторун кабыл алlу, зарыл
болгон учурла алар тарабынан
берилген маалыматтарды такгоо.
Тиешелyy мамлекеттердин
ком петентгl"y органдары менен
макулдаш}у r|yн эл аралык
автобусryк каттамдарды ачуу
боюнча уруксат
документтеринин
долбоорлорунун багытына
жетекчилик ?кyрryзyy

2l ,Щепартамеrrггин танспорт
ишмердl"yлyryн жонго салуу
жана лицензиялоо болуму
хонYндо жобого ылайык
,Щепартаменттин транспорт
ишмердyyлyryн жонго салуу
жана лицензиялоо белумуне
жалпы жетекчиликти ишке
ашыруу, болумлун ишин
учурдагы жана перспекгивдyy
пландаштыр}у.
Транспорт ишмерд}лулyryн
х(онго сiллп/ жана лицензиялоо
болумунун кызматкерлеринин

функционаллык милдеттерин
иштеп чыryу, аларды
,Щепартаменттин
жетекчилягинин
корсотмолорyнyн негизинде
болушryрlry.
Транспорт ишмердyyлyryн

Мыйзам бузуулар темонку
учурларла болушу мумкун:
-,I|,епартаменттин танспорт
ишмердyyлyryн жонго с:iлуу
жана лицензиялоо болумунун
ишине жiцпы жетекчиликти
жyзого ашырууда кызмат
абалынан кыянаттык менен
пайдалануу, [епартамеяттин
танспорт ишмерд}ryлyryн
жонго саJIуу жана лицензиялоо
менен алекгенген аймактык
башкармалыкгарынын
ryзyмдyк балумлерунун
кызматкерлеринин ишине
таасир корсоryyдон
пайдалан}у;
- ыйгарым укукryу органдын
мыйзамдуу чечимин,
буйруryн, жазуу жyзyндоry
эскертуyсyн же талабын

Системалуу Орто ,Щепартамент-
тин танспорт
ишмердYYJry-

ryн жонго
салуу жана

лицензиялоо
болуму

Башчы
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жонго сirл}т жана лицензиялоо
болумунун кызматкерлериннн
ортосунда функционаJды к

милдеттерди ишке ашыруу, irлар
тарабынан тапшырмалардыв оз

убагында жана сапатгy1,
атхарьшышын контролдоо.
Транспорт ишмердlryлYryн
)l(онго салуу жана лицензиялоо
болумуно жyкголгон
милдеттенмелерди жана
тапшырмаларды аткаруун),

уюшryруу.
Кызматкерлерлин
квалификаrиясын х(огорулаryу,
транспорт ишмердyyлyryн
лицензиялоо жана жонго салу),
маселелеринде алдыцкы
тажрыйбаны жilлпылоо жана
жайылryу боюнча иш-чараларды
откорYY.
Транспорт ишмердYYлYryн
жонго салуу жана лицензиялоо
болYмYндо ички иш кYнYнYн
жана тартиптин сактаJIышын
камсыз кшлуу.
Транспорт ишмердl"yлyryн
жонго сitл),т жана лицензиrлоо
боюнча болумунун
кызматкерлерин кызматка
дайындоо ясана бошоryу, аларга
кезектеги эмгек орryryсун беруу,
сыйлоо жана тартиптltк жаза
чаралары боюнча
Департаменттин жетекчилигине
сунуш киргизYY.

аткарбоо же толук аткарбоо
(ыйгарым укукryу органдын
тышкы миграция жмтындагы
укук бузууларды четтеryY
жонYндо буйруryн
кошпогондо);

- кызмат адамдары тарабынан
ЧУАыларынын талаптарын
бузуунун кесепетинен
жарандардын же мапшекеттин

укуктарын жана
кызыкчылыктарын бузууга
алып келYY;

- жyк ташуучуну аныктоо
боюнча ачык конкурстарды
откорYYдо мумкун болуучу
бузуу фактыларын жашыруу;
- жyрryнчyлбрлy таlllуучуну
аныктоо боюнча ачык
тсндер,!ерлц отхорYYде айрым
хомпаниялардын
кызыкчылыктарын лоббнрлоо
мyмкyнчyлyгyi
- жеке жс юридикалык
жаl(Tардын документтерtrн
кароодо ллцензия берyy
х(онYндо tlеtlимли лаяр,lоону
тездеryy же кечеrulеryy
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Транспорт ишмердYYлYryн
жонго с:lл}у жана лицензиялоо
боюнча болумуно тиешелyy
маселелер боюнча
буйрукгарлын, тескемелердин,
токтомдордун лолбоорлорун
жана маzцыматтык
матери:шдарды Департаменттнн
жетекчилигинин кароосуна
даярдоо.
Транспорт ишмердYYлYryн
жонго сirл)ry жана лицензиялоо
белумунун кызматкерлеринен
ташуучуларга (юриликалык
жана жеке жактарга) транспорт
мыйзамдарынын жана башка
ченемдик укукryк актылардын
тмаптарына ылайык чараларды

ryура колдонууну талап кылуу.
ЖYрryнчYлордY ташуу
субъекггеринин ишин онyh-ryрyy
жана оркyндоryy статегиясын
иштеп чыг}ryга катышуу.
Транслорт ишмердyyлyryн
жонго салуу жана лицензиялоо
болумунун компетенциясына
тиешелl"y юридикалык жана
жеке жактардан келип ryшкон
арыздарды кароо.

.Щепартаменттин жетекчилигине
администратнвдик чарirларды
колдонуу, уюмдар жана
ишкерлер тарабынан укук
бузуулар жоюлганга чейин
лицензиянын колдонулушун
токтото ryруу. ошондой ?ле жYк
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буrуу жонyндо сунуштарды
киргизYY.
Жук ташуучулардын отyнyчy
боюнча автобусryк
каттамдардын схемllларын
макулдаш}у.
Ишкердик субъеrсггеринин
квалпфикациялык талаптарга
жана адистеринин
документrеринин ченемдик

укукryк акгылардын
талаптарына шайкештигин
текшерyyнy уюшryруу.
Эл аралык жyк ташууга
лицензия аJIууга юридикilлык
жана жеке жактардын
арыздарын (кайрьшууларын)
кароого катышуу.
Лицензия бланктарына кол коюу

22 ,Щепартаменттин аймактык
башкармалыгынын
ишмердигине ж:tлпы
жетекчиликти жyрryзyyнyн
бирдиктt,yлyryнyн
принциптеринде lrшке ашыруу,
анын ишин уюштуруу,
мамлекеттик кызматкерлердин
жана мамлекеттик эмес
кызматкерлердин потенциiл,лын
натыйжал}у пайлалануу боюнча
чараларды корYY, аймакгык
башкарууга жYкголгон
м tл.лдеттерди жана

функчияларлы оз убагында
аткаруу, ошондой эле

,Щепартаменттин аймактык
башкармалыгынын иtцине
жалпы жетекчЕликти жYзого
ашырууда кызмат абалынан
кыянаттык менен пайдалануу,
аймакгык башкармалыктын
кызматкерлеринин
ишмердyyлyryно таасир
корсоryYдон пайдалакуу

Системалуу Жогорку ,Щепартамент-
тин аймактык

башкармалыгы

н ачальн и к
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аткар}у, ошондой зле

Департаменттин директорунун
буйруктарынын жана
тескемелеринин аткарылышына
жеке жоопкерчилик м}у.
Аймакгык башкармалыкгын
жана транспортryк контролдоо
пунктгарынын имараттарында
салмак-коломдlry олчgо
жаблууларлын, оргтехниканын,
элекр энергия жабд}уларынын
)t(aнa башка мyлктордyн
сакгалышын камсыз кыл)ry
боюнча зарыл чараларды KopYY.
Аймаffiык башкармалыrгардын
начitльникtеринин орун
басарларынын ыйгарым
укуктарын орнотуу, аJIарга
аймакгык башкаруунун
компетенциясына тиешелlry
оперативд'iлY, уюшryру}^lулух,
финансылык, ондyрyштyк,
чарбалык жана башка
маселелерди чечyy боюнча
ыйгарым укуктарынын бир
болуryн аткарууну окуллоо.
Аймакrык башкармалыктардын
болумлору жонyндо жобону
бекиryY, ошондой эле аймакгык
башкармалыкгын
кызматкерлеринин кызматтык
нускамаларын ,Ще партаме rггти н

лиректоруна бекитууго берlry.
Аймактык башкармалыкгын
кызматкерлерине, транспор]-ryк
контроль кызматынын
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кызматкерлерине жана алар
тарабынан дайындалган
мамлекеттик кызматчыларга
карата Кыргы]
Республикасынын
мыйзамдарында белгиленген
тартиптик жiвдIардын тl?лорYн
колдонуу.
Департаменттин дирекгоруна
аймакгык башкармалыкгардын
башкаруу схемасына жана
штаттык ырааттамасына
озгорryyлордy киргизyl
жонYндо сунуш киргизYY.
Департаментке аймакгык
башкармалыкгын маi/tлекеттик
кызматкерлерине Кыргыз
Республикасынын
мыйзамдарында белгиленген
тартипте класстык чендерди
ыйгаруу жонYндо сунуш
киргизl"Y.

Делартаменттнн директоруна
аймакгык башкарммыкгын
озгочо айырмаланган
кызматкерлерин жана
транспорттоry чарбакер
субъеtсггерли мапdлеке,lтик
сыйлыкгар менен сыйлоо жана
ардак наамдарды ыйгаруу
боюнча сунуштарды
белгиленген тартипте кrrргизyy.
оз компетенциясынын чегинде
аймакгык башкармалыrтын
кызматкерлери аткарууга
мшIдетryY болгон буйруктарды
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жана башка тескемелерди
ч ы гар}ry.
Транспорттук уюмдардын
о]гочо айырмаланган
жетекч}tлерин жана
кы]маткерлерин ардак
грамоталар жана башка баruгуу
белектер менен сыйлоо
Кыргыз Республикасыкын
ЧУАыларына ылайык мYлкry
жана акча каражаттарын
Iескоого аймакгык
башкармалыкгын атынан
ишеним кат беруу

Кыскарryулардын тизмеси:
Департамент

мжо
жмк
жоАБ
сФ

Кыргыз Ресгryбликасынын Транспорт жана коммуникациялар министрлигине караштуу
Жерде жYрl"YчY жана суу танспорry департаменти
мамлекеттик-жеке онокгошryк
жалпы га м&lлымдоо каражаттары
жергиликryy оз :rллынча башкаруу
Кыргыз Республикасынын Министрлер Кабинетине карашryу Кыргыз Реслублuкасынын
Сочиаллык фонлу
Кыргыз Республикасынын Транспорт жана коммуникациялар министлиги
Кыргыз Республикасынын Финансы министрлиги
ченемдик укукryк акт

ткм
Фм
чуА
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